Dokumentationsbogen Schitzenverein Diana Eldagsen

Fir die Mitteilungen und Vermutungsaufierungen von Ubergriffigem Verhalten und
(sexualisierter) Gewalt hilft dieser Dokumentationsbogen, die wesentlichen Punkte
strukturiert festzuhalten.

1. Wer hat etwas erzahlt?

Name, Funktion, Kontaktdaten

Datum des Gesprachs

2. Geht es um einen.....

Mittelungsfall

Vermutungsfall

3. Betrifft der Fall eine....

Interne Situation

Externe Situation

4. Um wen geht es?

Name

Gruppe

Alter

Geschlecht

5. Was wurde liber den Fall mitgeteilt? Was wurde wahrgenommen?
(Wer, Wann, Wo? Nur Erzahltes dokumentieren, keine eigenen Wertungen und
Interpretationen.)




6. Welches libergriffige Verhalten oder welche Taten (sexualisierter) Gewalt wurden
konkret mitgeteilt bzw. werden vermutet?

(Was, Wie? Nur Erzahltes dokumentieren, keine eigenen Wertungen und
Interpretationen)

7. Wurde uber die Mitteilung / Vermutung bereits mit anderen Personen
gesprochen?
(z.B. andere Leiterlnnen, Mitarbeiterlnnen, Trager, Fachberatungsstellen, Polizei)

Wenn ja: Mit wem?
(Name, Institution, Funktion)

8. Absprachen

Wann soll wieder Kontakt mit der
mitteilenden Person aufgenommen
werden?

Was soll bis dahin von wem geklart sein?

Welche konkreten Schritte wurden
vereinbart?




